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Galler fran och med 2021-04-01.
Utover det som foreskrivs i kommunallagen eller 1 annan forfattning, giller bestimmelserna i detta
reglemente f6r kommunstyrelsen och 6vriga nimnder 1 Bollebygds kommun. Det finns dessutom

reglementen for varje enskild nimnd som innehaller specifika bestimmelser for respektive nimnd.

Det nimndspecifika reglementet giller fore det kommungemensamma reglementet.

NAMNDENS UPPGIFTER

1§ Ansvar och rapporteringsskyldighet

Nimnden ska inom sitt verksamhetsomrade se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de regler
som finns i lag eller f6rordning, aktuell budget och mal, 6vriga styrdokument som kommun-
fullmiktige har bestimt, samt bestimmelser i detta reglemente och i det nimndspecifika reglementet.

Nimnden ska uppritta verksamhetsplan, internbudget, delarsbokslut och verksamhetsberittelse samt
redovisa uppfoljning av mal, budget och resultat.

2 § Allminna uppgifter
Nimnden ska:

e arbeta for lingsiktigt hallbar utveckling ur ekologiskt, ekonomiskt och socialt perspektiv,
e inom ramen fOr sitt uppdrag forbittra och forenkla sin regelsamling,

e limna information om sin verksambhet,

e utveckla brukarinflytandet och dialogen med kommuninvanarna,

e samrida med Ovriga kommunala nimnder, andra myndigheter och med enskilda
organisationer som berérs av nimndens verksamhetsomrade,

e folja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade samt ligga fram de forslag som behévs, hos
kommunfullmiktige, kommunstyrelsen eller annan nimnd,

e limna yttranden som ber6r dess verksamhet,

e utritta de Ovriga forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter som kommunfullmaktige
overlimnar till nimnden.
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3 § Internkontroll
Nimnden har ansvaret f6r den interna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade och har skyldighet att
I6pande f6lja upp den interna kontrollen.

Nimnden ska se till att
e detinom nimnden finns en organisation for den interna kontrollen,
e det utses en internkontrollansvarig inom férvaltningsledningen,
e det finns regler och rutiner f6r den egna interna kontrollen,

Den interna kontrollen ska anpassas efter verksamhetens och organisationens utveckling och
torindring. Namnden ska, i samband med kommunstyrelsens behandling av arsredovisningen, till
kommunstyrelsen skriftligt rapportera resultatet av sin uppfoljning av den interna kontrollen for
foregiaende ar.

Ytterligare foreskrifter anges i kommunens reglemente for intern kontroll.

4 § Personuppgiftsansvar

Nimnden ansvarar for de personuppgifter som nimnden behandlar och férfogar Gver 1 sin
verksamhet, enligt Dataskyddsforordningen (DSF/GDPR) och Lag (2018:218) med kompletterande
bestimmelser till EU:s dataskyddsférordning.

5 § Arkivansvar

Nimnden ansvarar for det egna arkivet enligt vad som anges i kommunens arkivreglemente.
Nimnden ansvarar dven for de verksamhetsarkiv som 6vertagits av nimnden, t ex nir en nimnd
upphor och blir en del av en annan nimnd.

6 § Sikerhet och krisberedskap

Nimnden ansvarar for att uppritthalla sikerhet, krisberedskap och krishantering inom sina
respektive verksamhets- och ansvarsomraden enligt vad som anges i kommunens policys och
andra styrdokument angaende dataskydd, sikerhet och krisberedskap.

7 § Extraordinir hindelse

Vid extraordindr hindelse som avses i lag om kommuners och landstings atgirder infér och vid
extraordindra hindelser i fredstid och hojd beredskap kan kommunens krisledningsnimnd ta 6ver
hela eller delar av 6vriga nimnders verksamhetsomraden i den utstrickning som ar nédvindig med
hinsyn till den extraordinira hindelsens art och omfattning. Nar forhallandena tilliter det ska
krisledningsnimnden besluta att uppgifterna gar tillbaka till nimnderna.

Ytterligare foreskrifter anges i krisledningsnimndens reglemente.



4 (10)

8 § Delegering fran kommunfullmiktige
Nimnden fir utan kommunfullmiktiges sirskilda godkidnnande, under férutsittning att drendet inte
ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt £6r kommunen:

e sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden som faller inom
nimndens verksamhetsomrade, med ritt att pa kommunens vignar triffa verenskommelse
om betalning eller avskrivning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat
ekonomiskt avtal.

¢ limna yttranden i offentliga utredningar, promemorior, lagférslag och motsvarande i de fall
fragan endast beror den specifika nimndens verksamhetsomride.

e Nimnden far inte fatta beslut i arenden som ir uttryckligt f6rbehéllna annan nimnd.
Kommunstyrelsen ansvarar for de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter i 6vrigt som inte
uppdragits at annan namnd.

NAMNDENS ARBETSFORMER

9 § Mandatperioder
Mandatperioden for ledaméterna och ersittarna i nimnden ar fyra ar raknat fran och med den
1 januari aret efter det ar da val av kommunfullmaktige har dgt rum.

10 § Ordféranden

Kommunfullmiktige viljer bland ledaméterna i nimnderna en ordférande och en vice ordférande.
Till kommunstyrelsen viljs tvd vice ordféranden. Ordféranden och vice ordféranden tjanstgdr under
den tid f6r vilken de blivit valda som ledaméter i nimnden.

11 § Erséttare for ordféranden
Om varken ordforanden eller vice ordforanden kan delta i ett helt ssmmantride eller i en del av ett
sammantride utser nimnden en annan ledamot att vara ordférande tillfalligt.

Den till aldern dldste ledamoten tjinstgdr som ordférande, tills den tillfillige ordféranden har utsetts.
Om ordfdranden inte kan fullgéra sitt uppdrag £6r en lingre tid far nimnden utse en annan ledamot
att som ersattare for ordféranden utféra dennes uppgifter.

12 § Ordférandens och vice ordférandens uppgifter
Det dr ordférandens uppgift att svara for ledning, samordning och 6vervakning av nimndens samlade
verksamhet. Detta innebdr bland annat att

e fullg6ra de uppgifter som foreskrivs i lag eller i nimndens reglementen,
e leda nimndens verksambhet,
e {0lja forvaltningens arbete,
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overligga med férvaltningschefen,

overldgga med foretridare f6r myndigheter och andra kommunala och regionala organ,
representera nimnden genom kontakter med massmedia och med allmdnheten i drenden
som berdr nimndens arbetsomride,

1 6vrigt vara tillganglig f6r uppdrag inom ramen for nimndens arbetsomrade i den omfattning
som nimnden beslutar.

Nimndens ordférande ir ombud f6r nimnden, om inte nimnden bestimmer annat.

Nimndens ordférande representerar nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte nimnden bestimmer annat.

Vice ordféranden stddjer ordféranden vid utférandet av dennes uppgifter och gar in vid forfall £6r
ordféranden i dennes stille.

13 § Ersittarnas tjinstgoring
Om en ledamot ar forhindrad att delta i ett sammantride, eller att fortsitta delta i ett sammantride,
ska en ersittare tjanstgora 1 ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pagiende sammantride har ritt att tjinstgora dven om en
ersattare har tritt in i ledamotens stalle.

Ersittarna ska tjanstgora enligt den av kommunfullmiktige bestimda ordningen. Har ersittarna
utsetts genom proportionellt val ska de tjdnstgora enligt den ordning som regleras i 25 § lagen om
proportionellt valsatt.

En ersittare som har borjat tjanstgora har ritt att fortsitta tjdnstgora, &ven om annan ersittare
kommer som star hogre upp 1 turordningen. Om detta medfér att styrkebalansen mellan partierna
paverkas far den ersittare som kommer under pagiende sammantride, och som star hégre upp i
turordningen, trida in i stillet for den ersittare som borjat tjidnstgéra. Det dr ordféranden som
beslutar om en ersittares tjanstgoring har paverkat styrkebalansen.

14 § Ersittarnas nérvaroritt
Ersittare har ritt att ndrvara vid sammantriden och delta i nimndens 6verliggningar dven om de inte
tjanstgor.

15 § Jav

Ledamot eller ersittare som kdnner till en omstindighet som kan utgéra jav dr skyldig att anmila
detta. Ledamot eller ersittare som ar javig i ett drende ska limna sammantridet under den tid som
handldggning och beslut av drendet ér aktuellt.

16 § Vixeltjanstgoring
Ledamot eller ersittare som har avbrutit sin tjanstgoéring pa grund av jav i ett drende far ater
tjanstgora, nir drendet har handlagts och beslutats.
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Ledamot som har avbrutit tjdnstgéringen en gang under ett sammantride pa grund av annat hinder dn
jav, far ater tjainstgéra om ersittarens intride har paverkat styrkebalansen mellan partierna. Det dr
ordféranden som beslutar om en ersittares tjanstgoring har paverkat styrkebalansen.

17 § Inkallande av ersittare

En ledamot som inte kan delta i ett helt ssammantride eller i en del av ett sammantrade ska sjilv
ansvara for att ersittare kallas att tjdnstgora enligt den av fullmiktige f6r varje mandatperiod beslutade
ordningen. Om ersittaren har utsetts genom proportionellt val ska ledamoten anmiila sitt férhinder till
torvaltningen, som da kallar in den ersittare som ska tjanstgéra enligt den ordning som regleras i 25 §
lagen om proportionellt valsitt.

18 § Yttranderitt for ersittare

Ersittare som inte tjdnstgor har ritt att yttra sig men far inte ligga forslag och inte heller delta i beslut.
Denne har inte ritt att fa sin mening antecknad 1 protokollet. Ersittare fran parti som saknar ordinarie
ledamot i nimnden har ritt att fa sin mening antecknad 1 protokollet (protokollsanteckning).

19 § Sekreterare
Forvaltningschef beslutar om sekreterarskap f6r nimndens sammantriden.

20 § Delgivning
Delgivning med nimnden sker med ordféranden, férvaltningschefen eller annan anstilld som
namnden bestimmer.

21 § Undertecknande av handlingar
Utfirdade handlingar undertecknas pé det sitt som nimnden bestimmer.

22 § Yttranden — upplysningar

Nimnden fir frin kommunens férvaltningar och 6vriga nimnder kréiva in de yttranden och upp-
lysningar som behovs for att nimnden ska kunna fullgbra sina uppgifter. Facknimnd som far en
begiran om yttrande/upplysning idr skyldig att besvara begiran inom den avsatta tiden.

23 § Personal
Nimnden ar arbetsgivare for all personal inom sitt verksamhetsomrade och ansvarar dirmed dven for
arbetsmiljon. Kommunstyrelsen dr dock arbetsgivare for foérvaltningscheferna.

For personal placerade vid forvaltningsenhet som lyder under en nimnd men med arbetsuppgifter
inom en annan nimnds verksamhetsomrade dr den forra nimnden myndighet/arbetsgivare.

Nimnden ska besluta i personalirenden som inte ska avgéras av kommunens personalinstans
(kommunstyrelsen).
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SAMMANTRADEN

24 § Tidpunkt for sammantriden

Nimnden sammantriader pa tid och plats som nimnden bestimmer senast vid arets forsta samman-
tride. Sammantriden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det behovs eller ndr minst en tredje-
del av ledamoterna begir det. I sistnimnda fallet ska en begidran om extra sammantride goras
skriftligt, stéllas till ordféranden och limnas in till sekreteraren. Begiran ska innehalla uppgift om det
eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet. Ordféranden ska, om mojligt,
samrida med vice ordférande om tiden for extra sammantrade.

Vid brist pa drenden eller om det finns andra sarskilda skil kan ordféranden, om mojligt efter samrad
med vice ordférande, stilla in ett sammantride eller dndra dagen eller tiden f6r sammantridet. Om
ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett sammantride
ska andras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast underrittas om beslutet.

25 § Kallelse
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantridena. Kallelsen ska vara skriftlig och
innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.

Kallelsen ska pa ett lampligt sitt skickas till varje ledamot och ersittare samt annan fértroendevald
som far ndrvara vid sammantridet senast sju dagar fore sammantridesdagen. I undantagsfall far
kallelse skickas senare 4n sju dagar fére sammantridesdagen.

Kallelse ska atfoljas av drendelista. Nir kallelsen sinds ut avgor ordféranden vilka drenden som ska tas
upp pa drendelistan och bestimmer i vilken utstrickning handlingar som tillhor ett drende pa
arendelistan ska bifogas kallelsen.

Kallelse sker elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestimmer formen f6r kallelse.
I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Forindringar i kallelse/drendelista efter att den upprittats gors av nimnden vid sammantridet.

Nar varken ordforanden eller vice ordforanden kan kalla till sammantride ska den till Aldern aldste
ledamoten gora detta.

26 § Oppna sammantriden

Nimnden fér efter beslut av nimnden halla 6ppna sammantriden. Sammantridet ska dock hallas
inom stingda dorrar vid behandling av drenden som r6r myndighetsutévning eller omfattas av
sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen.

Vid 6ppna sammantriden ska nimnden pa limpligt sitt upplysa kommuninvanarna om att 6ppet
nimndsammantride halls med uppgift om dag och tid m.m.

Vid 6ppna sammantriden har endast ledamoter, ersittare samt de tjanstepersoner som bitrider
nimnden ritt att yttra sig under nimndssammantridet.
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27 § Ordningen vid sammantriden
Ordforanden ansvarar f6r ordningen under sammantridet.

28 § Ljud- och bildupptagning
Nimnden fir, om det finns skil f6r det, besluta att ljudupptagning samt bild- och ljudéverféring far
térekomma vid nimndens sammantriden.

29 § Sammantride pa distans

Nimnden fir, om det finns sirskilda skil, ssmmantrida med ledamoter och ersittare nirvarande pa
distans. Sadant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett
sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.

Lokalen dir den som deltar pa distans befinner sig i ska vara si utformad att inte obehoriga kan ta del
av sammantrideshandlingar, bild eller ljud. Ledamot och ersittare som 6nskar delta pa distans ska
senast tva dagar fore sammantridet, samt en dag fére vid sjukdom, anmala detta till nimndsekreterare
och ordférande. Ordféranden avgér om ndrvaro far ske pa distans. Mojligheten att sammantrida pa
distans ska tillimpas restriktivt.

Sekretessen maste uppritthallas och det maste dven vara sikerstallt att kinsliga eller extra skyddsvirda
personuppgifter inte kommer i oritta hinder. Om det inte dr uppfyllt kan deltagande pé distans inte
tillitas. Respektive nimnd far bestimma vad som nirmare ska gilla om deltagande pa distans i just
den nimnden.

30 § Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot som nimnden viljer, pa dag och tid som
nimnden beslutar.

Nimnden kan besluta att en paragraf/paragrafer i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen/
patragraferna bor redovisas skriftligt innan justering. Det/de omedelbart justerade beslutet/besluten
bor under eller i omedelbar anslutning till sammantridet justeras av ordféranden och justeraren.

31 § Reservation

Ledamot har ritt att reservera sig mot beslut. Reservationen ska anmilas innan sammantridet
avslutas. Vill ledamoten motivera reservationen ska det goras skriftligt till sekreteraren fére den dag
som har faststillts fOr justering av protokollet. Vid omedelbar justering ska sadan skriftlic motivering
limnas i direkt anslutning till ssmmantridet. Det som anges om ledamot giller dven tjanstgérande
ersittare.
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32 § Narvaroritt
Vid nimndens sammantriaden fir, i den man nimnden inte f6r sdrskilt fall beslutar annat:

e nimndens sekreterare nirvara och delta i 6verldggning i alla drenden samt yttra sig om
lagligheten i fragor som kan uppsta vid sammantridet,

e nimndens forvaltningschef nirvara och delta i 6verliggning i alla drenden samt yttra sig om
lagligheten i fragor som kan uppsta vid sammantridet,

e foredragande handliggare nirvara och delta i 6verliggning i drende som berdr handliggarens
verksamhetsomride,

e andra tjdnstepersoner i aktuell forvaltning nirvara, i den omfattning som forvaltningschef och
ordférande bestammer

33 § Nirvaroritt for kommunstyrelsens presidium och kommunchef

Kommunstyrelsens presidium och kommunchef ska fa nirvara vid facknimndernas sammantriden
med ritt att delta i 6verliggningarna men inte 1 besluten. Narvaroritten giller inte drenden som ror
myndighetsutovning mot nagon enskild.

34 § Personalféretridare

Personalforetriadare har ritt att nirvara vid namndens behandling av drenden som ror férhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess anstillda, dock inte férhandlingar med en arbetstagar-
organisation, uppsigningar av kollektivavtal, arbetskonflikter, rittstvister mellan kommunen och en
arbetstagarorganisation eller drenden som avser bestillning eller upphandling av varor eller tjanster.
Personalforetridare har inte heller ritt att narvara vid sammantraden i kommunstyrelsen och
valnimnden, samt vid revisorernas sammantriden. Personalféretridare har ritt att delta i nimndens
overldggningar men inte i besluten.

35 § Namndberedning
Nimnden fér tillsitta de nimndberedningar som behovs. Vid val till nimndberedningar far nimnden
vilja dven andra an fortroendevalda.
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UTSKOTT

36 § Val och sammansittning
Nimnden viljer bland nimndens ledamoter och ersittare, ledamoter och ersittare i utskott f6r samma
tid som de invalts i nimnden.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskott, ska kompletteringsval snarast genomféras. Om
ledamoten eller ersittaren utsetts genom proportionellt val, ska dock kompletteringsval inte ske. Da
intrader istallet ersdttare utifran den av kommunfullmiktige bestimda ordningen f6r inkallande av
ersattare.

37 § Arbetsformer
Utskottets nirmare arbetsuppgifter och arbetsformer beslutas av nimnden, samt regleras i nimnd-
specifikt reglemente.

38 § Ordféranden
Nimnden viljer bland utskottets ledaméter en ordférande och en vice ordférande f6r den tid som
nimnden bestimmer.

Vice ordféranden stddjer ordféranden vid verkstillandet av dennes uppgifter och vid forfall for
ordféranden gar vice ordféranden in och utfér ordférandens uppgifter.

Om varken ordforanden eller vice ordforanden kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantride utser utskottet en annan ledamot att vara ordférande tillfalligt.

Om ordforanden i utskottet inte kan utféra sitt uppdrag f6r en lingre tid fir nimnden utse en annan
ledamot i utskottet att som ersittare for ordféranden utféra dennes uppgifter.

39 § Sammantriden
Ett utskott sammantrider pa dagar och tid som det sjilvt bestimmer. Sammantriden ska ocksa hallas
nir ordféranden anser att det beh6vs.

Utskottet far handldgga drenden bara nir mer dn hilften av ledaméterna édr narvarande. For beslut
kravs enkel majoritet.

40 § Kallelse m.m.
I fraga om kallelse, justering och reservation giller vad som dr reglerat f6r nimnden.



